
Enseignant(e) / Responsable de pôles 

CLUB 

Club multi-raquettes tennis et padel, situé à 40 km au Nord-Est de Lyon et à l’entrée du Bugey, le 
Tennis Club de Lagnieu compte aujourd’hui plus de 480 adhérents et 4 salariés.  

Dans un cadre naturel remarquable, il dispose de 6 courts de tennis en résine dont 2 couverts et 
2 pistes de padel avec couverture amovible. Le club s’inscrit dans une dynamique conviviale et 
ambitieuse, favorisant la pratique pour tous les publics (compétition, sport plaisir ou santé), 
avec pour socle fondamental un enseignement de qualité. 

Le TC Lagnieu est un club formateur reconnu et à ce titre propose de nombreux programmes 
d’enseignement jeunes et adultes (plus de 300 élèves). La démarche sportive est ambitieuse 
avec de nombreux jeunes et adultes engagés dans des compétitions individuelles et par 
équipes. 

3ème club du département, de très nombreuses animations et manifestations sportives sont 
naturellement organisées tout au long de la saison. 

Descriptif du poste 

Poste en CDI intermittent à pourvoir au 1er septembre 2025, pour une activité totale par saison 
d’au moins 1000 heures dont 900 heures de terrain. 

Poste rattaché à la Vice-Présidente du club.  

Le titulaire assure la responsabilité des pôles Ecole de tennis (150 enfants), Tennis féminin 
et Sport santé bien-être (habilité tennis santé ou désireux de le devenir). Il/elle dispensera ainsi 
des cours collectifs ou individuels depuis le mini tennis jusqu’aux groupes d’entrainement 
femmes. Il/elle organisera les cycles d’enseignement (constitution des groupes, reporting, 
relation parents des enfants de l’Ecole de tennis...) ainsi que le suivi en compétition des jeunes 
joueurs. 

Il/elle pourra intervenir également auprès des élèves du centre d’entrainement, à l’Ecole de 
padel et dans le cadre des cours adultes hommes, en coopération étroite avec le responsable 
de ces pôles. 

Enfin, il/elle participera activement à l’organisation des manifestations et des animations 
sportives, en coordination avec l’équipe dirigeante. 

La rémunération, lissée sur toute l’année, est à définir en fonction du profil et de l’expérience. 

Possibilité de dispenser en sus des cours en libéral sur les installations du club. 

Profil recherché 

Vous souhaitez évoluer dans un club en forte croissance, prendre pleinement votre place dans 
notre projet de club, être force de propositions ? Vous avez la passion du tennis et de ses 
disciplines associées, de l’enseignement en général et vous savez créer du lien pour favoriser 
l’engagement de nos jeunes. 

Diplômé(e) d’un BE, DE, DES, vous êtes très autonome, riche des valeurs associatives et 
capable de vous mettre au service d’un collectif. Vous êtes reconnu(e) pour votre enseignement, 
vos qualités d’organisation, vous possédez un excellent sens relationnel.  

Idéalement, vous êtes compétiteur tennis et/ou padel. 

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et lettre de motivation à olivier.foures@orange.fr 

mailto:olivier.foures@orange.fr

