
Enseignant de club 

 

CLUB 

Club multi-raquettes tennis et padel, situé à 40 km au Nord-Est de Lyon et à l’entrée du Bugey, le 
Tennis Club de Lagnieu compte aujourd’hui plus de 480 adhérents et 4 salariés.  

Dans un cadre naturel remarquable, il dispose de 6 courts de tennis en résine dont 2 couverts et 
2 pistes de padel avec couverture amovible. Le club s’inscrit dans une dynamique conviviale et 
ambitieuse, favorisant la pratique pour tous les publics (compétition, sport plaisir ou santé), 
avec pour socle fondamental un enseignement de qualité. 

Le TC Lagnieu est un club formateur reconnu et à ce titre propose de nombreux programmes 
d’enseignement jeunes et adultes (plus de 300 élèves). La démarche sportive est ambitieuse 
avec de nombreux jeunes et adultes engagés dans des compétitions individuelles et par 
équipes. 

3ème club du département, de très nombreuses animations et manifestations sportives sont 
naturellement organisées tout au long de la saison. 

 

Descriptif du poste 

Le TC Lagnieu recherche pour la saison 2025-2026 un(e) moniteur(trice) de tennis en formation 
ou assistant(e) moniteur(trice) pour assurer des heures d’enseignement et d’animation. 

CDD de 22h par semaine 

Le/la titulaire anime les cours des écoles de tennis et de padel, les cours adultes, le tennis 
loisirs. 

Il/elle met en œuvre la pédagogie qui répond aux attentes diversifiées des publics dont il a la 
responsabilité. 

Il/elle travaille en collaboration avec les dirigeants, les DE en place. 

Il/elle participe à l’animation du club. 

Nous recherchons une personne investie, souriante et bien organisée, idéalement JAT1-2 et/ou 
JAP1-2. 

 

Profil recherché 

DE Stagiaire /CQP-ET (diplômé ou en formation) / Deug STAPS (2ème année validée avec 
une spécialité tennis) 

Si DE stagiaire ou CQP-ET en formation, la formation tennistique est assurée par un DE qui sera 
son tuteur et dont les compétences sont reconnues dans la région. Tuteur et Président assurent 
le suivi et la réussite du diplôme. 

Les horaires seront adaptés pour le suivi de la formation.  

Rémunération à définir selon profil 

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre CV et lettre de motivation à olivier.foures@orange.fr 

mailto:olivier.foures@orange.fr

